


PLAN RADA I FINANCIJSKI PLAN ZA 2022.

Osvrt na osnovne zadaće neprofitne organizacije, 
poveznica s programom rada za prethodnu godinu

Udruga Mediteranski kiparski simpozij je programsku godinu
2021. započela kao i prethodne, sa novoizabranim vodstvom
koje  čine  Renata  Kiršić,  predsjednica  te  Tea  Bičić,
potpredsjednica,  uz  članice  Upravnog  odbora;  Anamariju
Lukšić, Lorenu Blašković te Ketrin Miličević Mijošek. Stručni
savjet Udruge čine Tea Bičić, predsjednica Stručnog savjeta,
Robert  Dragogna,  Klaudia  Barbić,  Peruško  Bogdanić  te
Mladen Lučić, članovi Stručnog savjeta.

Početak 2021. započeo je sa pripremama za provedbom 43.
kiparskog simpozija nakon uspješno provednog 42. simpozija
i obilježavanja 50 godina tradicije. Epidemija korona virusa
značajno  je  utjecala  na  naše  planove  kao  i  na  financijski
segment  poslovanja,  te  smo  morali  pristupiti  ponovnom
planiraju u skladu s resursima. Na 43. MKS sudjelovali su u
svibnju  u  sklopu  dislociranog  programa  Emil  Bobanović
Ćolić,  sa  skulpturom Dodir  koja  je  postavljena  u  njegovoj
rodnoj  Kuni  na Pelješcu,  potom Eros Čakić,  Vrata nevere,
Mirko Zrinšćak,  Albona fuga jurin te Siniša Majkus Dimnjak.
Osim  krovnog  programa  radilo  se  mnogo  I  na  uređenju
Parka,  provedbi  i  podršci  organizaciji  popratnih  sadržaja
poput radionica, stručnih vodstva, šetnji Parkom, koncerata,
predstavljanja knjiga, sportskih natjecanja, radionice obnove
suhozida,  obilježavanja  značajnih  dana,  susreta  i
upoznavanja umjetnika i dr.

OSNOVNI CILJEVI

Osnovna  zadaća  Udruge  je  upravljanje  Parkom  skulptura
Dubrova  te  njegovim  sastavnim  dijelovima;  umjetničkim
skulpturama, amfiteatrom Dolac te informativnim centrom tzv.
“Kocka”  te  provedbom  djelatnosti  i  ciljeva  definiranim



Statutom. Temeljem osnovnih ciljeva i potreba definirani su
dugoročni programski i kratkoročni ciljevi od kojih su proizašli
najznačajniji programi koje smo sukladno potrebama proširili
na:

1. Kulturni programi

44. Mediteranski kiparski simpozij

Razvoj publike te popratni sadržaji i programi

2. Turistička valorizacija Parka

Razvoj novih turističkih proizvoda

Popratni sadržaji i programi

Uređenje Parka skulptura i Kocke

3. Restauracija, sanacija i zaštita skulptura Bijele ceste

__

KULTURNI PROGRAMI U 2021.

MEDITERANSKI KIPARSKI SIMPOZIJ 44. EDICIJA

Tijekom 2022. organizirati ćemo 44. Mediteranski kiparski
simpozij  na  kojemu  će  sudjelovati  tri  kipara  prema
prijedlogu  Stručnog  savjeta,  a  44.  edicija  bit  će
međunarodnog  karaktera  nakon  velike  pauze  od  čak  20
godina.  Marina  Bauer  (HR),  Stefan  Esterbauer  (AUT)  te
Nenad Šoškić (MNE). Procjenjeni troškovi programa iznose
420.000,00  kn,  a  provode  se  u  suradnji  sa  ključnim
donatorima  Gradom  Labinom,  Istarskom  Županijom,
Općinom  Sv.  Nedelja,  Ministarstvom  kulture  i  medija  te
sponzorima  HEP  d.d.  i  Kamen  d.d.  iz  Pazina,  kao  i
turističkim zajednicama. 



RAZVOJ  PUBLIKE  TE  POPRATNI  SADRŽAJI  I
PROGRAMI 

Tijekom  2022.  nastaviti  ćemo  sa  razvojem  publike  i  to
posebice  kod  djece  i  mladih  kroz  provedbu  edukativno-
kreativnih  radionica  sa  djecom i  mladima  te  programom
Ruksak  pun  kulture  koji  uključuje  širi  krug  suradnika  iz
vizualnih  umjetnosti  i  suradnju  s  vrtićima  i  školama.
Planiraju  se  aktivnosti  izvedbene  umjetnosti  kao  i
glazbeno-scenske u suradnji s partnerima s kojima imamo
partnerstvo,  a  traži  se  sufinanciranje  od  nadležnog
Ministarstva. 

Program se procjenjuje na 150.000,00 kn. 

TURISTIČKA VALORIZACIJA PARKA

U  sklopu  turističke  valorizacije  Parka  tijekom  2022.  kao
podlogu  za  rad  koristit  ćemo  Studiju  kulturno  turističke
valorizacije Parka koju smo dobili kroz međunarodni projekt
RECOLOR  kojeg  provodi  Grad  Labin  kao  i  Studije
održivosti.  Očekujemo  provedbu  zajednički  aktivnosti  s
turističkim  zajednicama  i  to  u  segmentu  stavljanja  u
funkciju info centra za svrhu promocije ponude svih TZ-a
istočne Istre te Parka općenito, provedbu stručnih vodstva i
drugih  promotivnih  aktivnosti  prema  dogovoru  s
predstavnicima TZ-a. U smislu uređenja Parka potrebno je
ulagati u signalizaciju i info table te urbanu opremu s jedne
strane dok s druge strane je  potrebno nastaviti  uređivati
raslinje i brinuti se o flori i fauni. Ovaj dio programa neće se
financirati iz sredstava Udruge već kroz ugovor o suradnji s
turističkim  zajednicama  i  tvrtkama.  U  slučaju  imanja
resursa  moguć  je  nastavak  suradnje  s  tvrtkom  Valamar
Riviera dd na prilagođenim  vodstvima Parkom za njihove
goste,  uz  mogućnost  širenja  ponude  za  druge  ciljane
skupine. Košnja Parka za korištenje lokalnom stanovništvu
i  stranim  posjetiteljima  trebala  bi  biti  osigurana  kroz



redovno održavanje JLS-a te uz podršku volontera Udruge.

Procjena  vrijednosti  programa  iznosi  300.000,00  kn
(uključuje 2-3 košnje, funkcionalnu Kocku sa zaposlenom
min 1 osobom na 6 mjeseci dr.).

RESTAURACIJA,  SANACIJA  I  ZAŠTITA  SKULPTURA I
BIJELE CESTE 

Program je usmjeren na očuvanje i baštinjenje umjetničkih
djela  te  njihovu  valorizaciju  i  adekvatnu  vizualnu
prezentaciju.  Tijekom  2022.  godine  namjeravamo  kroz
sredstva donatora obuhvatiti  min 5 skulptura,  koje  će se
očistiti  i  zaštiti,  a  namjeravamo  nastaviti  cjelovitu  faznu
obnovu Bijele ceste koja je procjenjena na 95.000,00 kn.
Aktivnost  namjeravamo  provesti  sa  dosadašnjim
suradnicima.  Sanaciju  Amfiteatra  prijavili  smo  na
Ministarstvo kulture i medija ali  samo u djelu stavljanja u
potpunu  funkciju  za  provedbu  izvedbenih  programa  što
iznosi dodatnih 40.000,00 kn. Program će se provoditi dio
kroz program Fonda dok dio kroz redovni program ovisno o
ostvarenoj podršci.

RESURSI (IZVORI)

Potrebni za ostvarivanje planiranih ciljeva (ljudski i 
financijski)

S obzirom na sve prilike koje se nude kroz partnerstva sa
civilnim, javnim i  privatnim sektorom, novim programskim
razdobljem EU 2021-2027 koje je pred nama i činjenicu na
ambiciozne  programske  smjerove  i  potrebe  Parka,
predviđa  se  da  će  za  provedbu  aktivnosti  biti  potrebno
osigurati  sredstva  za  zapošljavanje  min  1  osobe  kao
asistenta voditelja programa Udruge, a potom 1 osobe kao
projektnog voditelja, te veći broj vanjskih suradnika čiji će
profili ovisiti o pojedinoj vrsti programa. Provedba neće biti
moguća  ukoliko  se  bude  temeljila  isključivo  na



volonterskom  radu  u  Udruzi,  iako  u  rad  i  dalje
namjeravamo uključivati  volontere  različitih  profila.  Visina
financijskih resursa za plaće radnika, troškove volontera te
troškove  vanjskih  suradnika  definirati  će  se  ovisno  o
pojedinom projektu tj. programu i raspoloživom budžetu koji
bude  na  raspolaganju.  Troškovi  redovnog  poslovanja
Udruge  će  se  povećati  u  trenutku  kada  se  poslovanje
prebaci u informativni centar za posjetitelje tzv. “Kocku” s
obzirom  da  će  se  povisiti  troškovi  energije,  komunalne
naknade i vode, telekomunikacija i sl.

FINANCIJSKI PLAN ZA 2022.

Rad  Udruge  u  nekoliko  zadnjih  godina  temeljio  se  na
prihodima koji  su dosezali  maksimalno 250.000,00 kn za
program  Mediteranskog  kiparskog  simpozija.  Novo  je
vodstvo  uspjelo  drugačije  definirati  financijski  smjer  rada
Udruge te se fokusirati  na više programskih smjerova,  a
time ujedno i proširiti mogućnosti financiranja. Navedeni je
smjer  rada  prepoznat  od  Ministarstva  kulture  i  medija.
Ispred nas je još jedna vrlo zahtjevna godina s obzirom na
planove  i  epidemiološke  okolnosti  no  ono  se  temelji  na
dosadašnjim  pregovorima  sa  različitim  dionicima  te  na
prijavljenim projektima koji su u procesu procjene kvalitete
tako i na usuglašavanju programskih smjerova s ključnim
dionicima koji su načelno suglasni s programskim opsegom
i  obvezama  koje  svatko  od  dionika  namjerava  preuzeti
kako bi doprinio ciljevima očuvanja i promocije Parka kao
lokacije,  a  potom  i  provedbe  Mediteranskog  kiparskog
simpozija.  Plan  za  2022.  iznosi  prema  programima
715.000,00 kn, te za redovan rad udruge 170.000,00 kn.
Rad Udruge u 2022. temeljiti će se na dobrom financijskom
upravljanju  sredstvima  sukladno  pozitivnim  zakonskim
propisima u RH. 



FINANCIJSKI PLAN
(prilagođeno)

A B C

Konto Opis pozicije Plan 2022.

3 Prihodi 885.000,00 kn

31
Prihodi od prodaje 
roba i pružanja usluga

  85.000,00 kn

35 Prihodi od donacija 400.000,00 kn

36
Ostali prihodi
(sponzorstva)

400.000,00 kn

4 Rashodi Plan 2022.

41 Rashodi za radnike    95.000,00 kn

42 Materijalni rashodi 460.000,00 kn

424
Naknade osobama 
izvan radnog odnosa

150.000,00 kn

425 Rashodi za usluge 150.000,00 kn

4251

Rashodi redovnog
poslovanja (telefon,
energija, bankovni
troškovi itd.)

 30.000,00 kn

Obrazloženje:
Plan prihoda i rashoda temelji se na predloženom planu
provedbe programa i to: Prihodi od prodaje roba i usluga
namjeravaju  se  ostvariti  kroz  naplatu  usluga  koje
namjeravamo  nuditi  u  2022.  Prihodi  od  donacija



obuhvaćaju  prihode  od  javnog  sektora,  trgovačkih
društava  i  međunarodnih  izvora,  a  odnose  se  na
provedbe  kulturnih  programa,  a  u  manjem  djelu  na
program  sanacije.  Ostali  prihodi  su  prihodi  od
sponzorstva  koje  namjeravamo  realizirati  za  provedbu
programa.  Rashodi  se  dijele  na  osnovne  skupine
troškova i to: rashodi za radnike, u planu je zapošljavanje
voditelja programa udruge ili asistenta na nepuno radno
vrijeme, zbog povećanih zahtjeva za provedbu projekata
u  novom  programskom  razdoblju  za  što  je  potrebno
izvršiti  predradnje  potrebno  je  zapošljavanje  i  voditelja
projekata na min pola radnog vremena. Najviši rashodi
su  u  segmentu  materijalnih  troškova  i  to  za  naknade
osobama  izvan  radnog  odnosa  za  što  predviđamo
sklapanje nekoliko ugovora po programima za suradnike,
te  naknade za  članove stručnog savjeta  i  naknade za
umjetnike  koji  će  sudjelovati  na  44.  MKS-u.  Stavka
rashodi za usluge što ubraja usluge provedbe po svim
programima od čega najznačajniji segment se odnosi na
kulturne  programe  i  program  sanacije  i  zaštite  te
uređenja.  Rashodi  redovnog  poslovanja  iz  vlastitog
prostora iznose 30.000,00 kn.

REZULTATI POSLOVANJA

U  2022.  godini  očekujemo  da  ćemo  imati  pozitivne
rezultate  poslovanja  kako  bi  servisirali  sve  ugovorene
obveze.

Udruga se u narednom razdoblju ne namjerava kratkoročno 
ni dugoročno zaduživati.
 
Srdačan pozdrav,

Renata Kiršić
predsjednica Udruge


