Na temelju Clanka 13. stavka 2. i lanka 18. Zakona o udrugama {Narodne novine broj 74./14.),
Skupstina Udruge Mediteranski kiparski simpozij, na 12. sjednici 2019. godine, donijela je

STATUT
Mediteranskog kiparskog simpozija
(proGigéeni tekst)

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedidtu, o zastupanju, izgledu pefata, o ciljevima i
podrudju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o naGinu osiguranja
javnosti djelovanja udruge, o uvjetima i nadinu uélanjivanja i prestanku &lanstva, pravima,
obavezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti Slanova i naGinu vodenja popisa Glanova,
tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nadinu
odlu€ivanja 1 trajanju mandata te naCinu sazivanja skup3tine u sluGaju isteka mandata, izboru i
opozivu fikvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, o imovini, ha8inu stjecanja i raspolaganju
imovinom, o postupku s imovinom u slufaju prestanka postojanja udruge, o naCinu rjeSavanja
sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znaGaja za udrugu.

Clanak 2.

Udruga Mediteranski kiparski simpozij (u daljnjem tekstu: Udruga) je slobodan i dobrovoljan oblik
udruZivanja u koji se udruzuju gradani i pravne osobe radi zatite, promicanja i zauzimanja za
kulturna, znanstvena, obrazovna i umjetnika dostignuéa i ciljeve, promicanja odrZivog razvoja te
brige o okolidu, bez namjere stjecanja dobiti, te se podvrgavaju pravilima utvrdenim ovim Statutom.

Clanak 3.

Puni naziv Udruge glasi: Mediteranski kiparski simpozij

Skraéeni naziv udruge glasi: MKS

Sjediste Udruge je u Labinu, G. Martinuzzi 2.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Odlukom Upravnog odbora Udruga moze osnovati svoje ustrojstvene oblike na podrudju Republike
Hrvatske iinozemstvu sukladno odgovarajuéim zakonskim propisima.



Clanak 4.

Udruga je pravni sljednik Mediteranskog kiparskog simpozija, osnovanog 1969. godine kao Katedre
Labinske republike Gakavskog sabora.

Prva manifestacija pod nazivom Mediteranski kiparski simpozij odrZana je 1970. godine u sklopu
prosiave 50. obljetnice Labinske republike.

7. lipnja 1976. godine Skupstina opéine Labin donosi Odluku kojom se dodjeljuje Katedri Labinske
republike na koridtenje zemljiSte kod naselja Dubrova, kojeg progladava "Parkom skulpture
Dubrova" i dobrom od opéeg drustvenog interesa. Svrha je Parka da putem Katedre Labinske
republike okuplja Siroki krug kiparskih, kulturnih, prosvjetnih i drugih javnih radnika te strutnjaka
koji su voljni aktivno uGestvovati i pomagati u ostvarenju suvremene kulturne bastine.

Radi kontinuiteta viSegodiSnjeg rada i postojanja te dalinjeg razvoja i unapredivanja Udruge kao
kulturne manifestacije i institucije Osnivatka skupsStina Udruge je 29. lipnja 1994. godine donijela
Odluku o osnivanju Mediteranskog kiparskog simpozija kojom likovni umjetnici — kipari, slikari,
povjesniGari umjetnosti, strutne osobe u oblasti arhitekture, graditeljstva i zastite spomenika te
drugi poklonici umjetnosti i umjetniCkog izraza osnivaju Mediteranski kiparski simpozij kao
druStvenu organizaciju U oblasti kulture, umjetnosti i znanosti.

Deklaratornim rjeSenjem Ureda za op6u upravu Pazin, Ispostave Labin, klasa: Up.1-007-01/97-01/49
od 27. listopada 1997. godine potvrdeno je postojanje druStvene organizacije Mediteranski kiparski
simpozij sa danom 15. srpnja 1997. godine.

Dana 7. sijeGnja 1998. godine odrZana je skup&tina Udruge Mediteranski kiparski simpozij, donesen
je novi statut te je pregledom Ureda za op6u upravu Ispostave Labin utvrdeno usuglasavanje sa
odredbama Zakona o udrugama &ime su bili ispunjeni svi zakonski uvjeti za upis Udruge u Registar
Ureda za opGu upravu Istarske Zupanije koje je izvreno RjeSenjem Ureda za op6u upravu Pazin,
Ispostava Labin Klasa: Up.l-230-01/98-01/22, Urbroj: 2163-02/6-98-2 od 23. veljate 1998. godine.

Od toga datuma Udruga radi i djeluje u danasnjem organizacijskom obliku i ustroju.

Clanak 5.

Udruga je neprofitna pravna osoba kaoja djeluje u oblasti kulture, umjetnosti, znanosti i abrazovanja,

te oBuvanja i zaStite okoliga.
Udruga je pravnha osoba koja svoju pravnu osobnost stjeSe upisom u Registar udruga Republike

Hrvatske u nadleZnom uredu drZavne uprave.

Clanak 6.

Udruga ima peGat. PeGat je kvadratnog oblika, dimenzija 32 x 32 mm. Na pe€atu je ispisan slijedeéi
tekst:

mediteranski

kiparski

simpozij

dubrova

labin.

Clanak 7.

Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik udruge te zamjenik predsjednika udruge.



Clanak 8.

Udruga sukladno ciljevima navedenim u &l. 11. djeluje na podrutju Republike Hrvatske.

Jdruga mozZe imati svoje ustrojstvene oblike (podruznice, klubove ili sl.) na podrutju Republike
Hrvatske i inozemstvu, bez pravne osobnosti, sukladno odgovarajuéim zakonskim propisima.

Udruga se dragovolino ulanjuje u savez ili zajednicu udruga Giji su ciljevi i djelatnosti podudarni s
njegovim ciljevima i djelatnostima.

Udruga se moze uBlaniti i u srodne medunarodne udruge.

Odluku o Clanstvu iz stavka 1. i 2. ovog &lanka kao i o istupanju iz takvog Clanstva donosi Skupstina
Udruge.

Glanak 9.

Udruga je duzna svoje &lanove obavjestavati o svom radu.
Javnost rada Udruge osigurava se i ostvaruje na na&in utvrden ovim Statutom.

il. CIUEVI, ZADAC! | DIELATNOST UDRUGE

Clanak 10.

Temeljni su ciljevi Udruge:

- promicanje svih oblika kulturnog, umjetnickog i znanstvenog stvaraladtva, te oCuvanje i zadtita
okoliga

- zaStita i promicanje prava Govjeka na slobodno interesno udruZivanje u oblasti kulture,
umjetnitkog i znanstvenog stvaralagtva i obrazovanja, te na podruju zadtite okolia i
promicanja odrzivog razvoja

- razvitak i promicanje vlastitih djelatnosti, osposobljavanje i unapredivanje rada &lanova, zastita
vlastitih interesa, zastupanje interesa i uvjerenja svojih Elanova u savezima i zajednicama udruga
te kod ovlastenih drZavnih tijela.

Clanak 11.

Ciljeve iz prethodnog &lanka Udruga ostvaruje osobito:

- Kroz organiziranje susreta, simpozija likovnih umjetnika odnosno kipara, radi izrade suvremenih
skulptura i projekata u kamenu, drvu i metalu ili od nekog drugog materijala po posebnom
odobrenju Upravnog odbora, na otvorenom,

- osmiSljavanjem i realizacijom uredenja Parka skulptura Dubrova

- oGuvanjem okoli$a Parka skulptura Dubrova ukljuujuéi i skulpture te ostalu imovinu Udruge

- promicanjem odrzivog razvoja Parka skulptura Dubrova u skladu sa nadle3nim nacionalnim,
europskim i medunarodnim strateskim odrednicama i zakonima

- organizacijom srodnih kulturnih manifestacija i susreta kulturnih djelatnika koji afirmiraju
suvremeni izraz i vrijednosti u oblasti kiparstva i likovne umjetnosti uopée, arhitekture i
graditeljstva, kulturne i povijesne baitine i pejzaZne vrijednosti prostora,

- izradom novih elemenata u arhitekturi i gradevinarstvu kao i realizacijom suvremenih skulptura i
projekata likovnih umjetnika, radi unapredenja rada Udruge i ostvariva hja vlastitih sredstava,

- suradnjom sa kulturnim, umjetni&kim, znanstvenim i obrazovnim ustanovama i organizacijama u
zemlji i inozemstvu na realizaciji zajednickih projekata i programa od interesa za Udrugu,

- izlozbeno galerijskim aktivnostima Udruge,

- pokretanjem drustveno poduzetnitkih aktivnosti i inicijativa,

- promocija i unapredenje suvremene umjetnosti i kulture te kulturne ba&tine putem organizacije
kulturnih dogadaja;



- intelektualne usluge u domeni kreativnih industrija: produkcija i organizacijska podréka u
realizaciji projekata;

- organiziranjem i drugih dopunskih djelatnosti, u skladu sa zakonom, radi ostvarivanja dopunskih
prihoda i ciljeva Udruge

- drugim aktivnostima i manifestacijama

Udruga se bavi sljededim gospodarskim djelatnostima:
e proizvodnja i prodaja roba (ukrasnih i drugih predmeta)
8 Uslugama
Ugostiteljska
Trgovalka
turistiCka - organizacija putovanja, edukativnih izleta, razmjena pojedinaca i
skupina u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge
Nakladni®ka djelatnost i distribucija
lzrada strategija, evaluacija, usluge supervizije, usluge odrZavanja tedaja,
radionica i sl,,
Intelektualne usluge
Naplata ulaznica za dogadaje
Organizacija dogadaja i dr.,
Najam opreme i prostora, prodaja i najam umjetnina i dr.

Clanak 12.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Udruga moZe obavljati i djelatnosti kojom se stje€e prihod, odnosho
obavljati profitabilnu djelatnost, sukladno zakonskim propisima. Udruga moZe osnivati nove pravne
oblike u svrhu ispunjavanja ciljeva udruge (savez, zadruga, javna ustanova, drustveno poduzecde,
zaklada i dr.)

Udruga ne smije djelatnosti iz &lanaka 10. i 11. ovog Statuta obavljati radi stjecanja dobiti za svoje
Clanove ili tree osobe.

Dobit ostvarena u obavljanju djelatnosti Udruge moZe se koristiti iskljuBivo za obavljanje i
unapredenje djelatnosti Udruge rada udruge ili Sire drudtvene zajednice.

. SLANSTVO, PRAVA, OBVEZE | STEGOVNA ODGOVORNOST

1. Glanstvo
Clanak 13.

Clanom Udruge moze, pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim Statutom, postati svaka poslovno
sposobna fiziCka i pravna osoba koja prihvati Statut Udruge te program rada Udruge.

Clanom Udruge moze se postati:

- temeljem osobhog zahtjeva, pisano upuéenog Udruzi ili Upravnom odboru

- temeljem preporuke Upravhog odbora Udruge.

Pravha osoba, Clanica Udruge djeluje u Udruzi putem svoga predstavnika kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje te pravne osobe.

Clanak 14.

Clan Udruge moZe imati status:
- redovnog &lana;



-  podupiruéeg Glana;

-  poBasnog Clana.

Recowni Elanovi su fizitke | pravne osobe utemeljitelji Udruge koji imaju prave odludivanja.
Pocupirujudim Elanom postaje odlukom Upravnog odbora svaki gradanin ili pravna osoba koji
recowito novGano ili drugaije materijalno podupire ili koji znaajnom jednokratnom potporom
{donacijom) pomogne razvitak Udruge i ostvarivanje njenog programa.

Podupirudi €lan mozZe postati redovitim Glanom, ako se prethodno s tim suglasi, prihvati program
rada i statut Udruge te potpiSe pristupnicu.

Potasnim CGlanom Udruge moZe biti proglasen fiziCka ili pravna osoba koja je izuzetno zasluZna za
djelovanje i razvitak Udruge.

PoGasnog Clana proglaSava Skupstina Udruge na prijedlog Upravnog odbora a temeljem njegovog
prethodnog pristanka.

PoCasni Elanovi ne mogu biti birani u tijela Udruge.

PoBasni Glanovi mogu sudjelovati u radu sjednice tijela Udruge, skupovima i akcijama Sto ih
organizira Udruga, ali bez prava odlugivanja.

Glanak 15.

Clanovi Udruge imaju pravo biti obavijedteni o radu Udruge i nadzirati njezin rad na na&in utvrden
ovim Statutom.

Clanak 16.

Redovnim €lanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova koji vodi predsjednik Udruge ili druga
osoba po ovlastenju predsjednika udruge.

Popis Blanova vodi se elektronitki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu €lana, OIB-u, datumu
rodenja, adresi, datumu pristupanja Udruzi, kategoriji Glanstva, ako su utvrdene statutom, e-mail
adresi Glana, broju telefona Glana, spoly, struci, zanimanju te datumu prestanka &lanstva u Udruzi.
Popis &lanova dostupan je €lanovima i nadleznim tijelima te vanjskim pruzateljima usluga po potrebi
a sve u skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka 2016/679 .

Clanak 17.
Na zahtjev &lana ili na traZenje nadleznih tijela izdaje se potvrda o &lanstvu u Udruzi.
2. Prava i obveze Elanstva Udruge
Clanak 18.
Redoviti Clanovi plagaju Glanarinu prema odluci o visini €lanarine koju za svaku godinu donosi
Upravni odbor Udruge u kojoj definira visinu Glanarine za pojedinu kategoriju Glana.
Clanak 19.
Clanovi Udruge imaju sliedeéa prava i obveze:
- promicati program Udruge i zauzimati se za hjegovo oZivotvorenje,

- sudjelovati u radu Udruge,
- sudjelovati u ostvarivanju programa rada i djelatnosti te ciljeva udruge,



- sumi=lowati u akcijama, skupovima i drugim oblicima djelatnosti Udruge,

- Swoim djelovanjem i ponaSanjem pridonositi ostvarivanju ciljeva Udruge te skrbiti o njenom
Rk,

= b=t | biti birani u tijela Udruge imaju iskljuGivo redovni &lanovi,

~  peowoditi odluke tijela Udruge,

- =aw=tl prijedloge, prigovore i miSljenja te pokretati rasprave o pitanjima u vezi s djelatnogéu
Udruge,

- redovito plaéati Elanarinu,

- pridrzavati se Statutaidrugih akata Udruge,

- padzirati rad Udruge,

-  biti obavijeSteni o radu Udruge,

- Guvati imovinu Udruge.

Clanak 20.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

-  smréuy,

- ako se utvrdi da €lan Drustva nije platio €lanarinu u tekuéoj godini,

- ako &lan svojim djelovanjem Steti ugledu i promicanju rada Drugtva,

- dragovoljnim istupom,

- iskljuenjem.

Do prestanka Clanstva dragovoljnim istupom dolazi na vlastiti zahtjev pisanom obavijesti &lana koja
se upuéuje Upravnom adboru Udruge.

Clan se bride iz Registra &lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati €lanarinu za
tekuéu godinu.

Odluku o iskljuSenju donosi Upravni odbor Udruge.

Na odluku o iskljuSenju &lan ima pravo podnijeti Zalbu Skupstini.

SkupsStina je duzZna rijediti Zalbu u roku od 30 dana raBunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine a iskljuGenju je konatna.

3. Stegovna odgovornost 8lanstva Udruge
Glanak 21.

Clanu Udruge, koji se ne pridrzava programa rada, Statuta i drugih opGih akata Udruge ili koji svojim
djelovanjem Steti interesima i ugledu Udruge i njenih Glanova, moZe se izreéi jedna od stegovnih
mjera utvrdenih ovim Statutom.

Stegovne mjere su:

- upozorenje,

- opomena pred iskljuenje iz Udruge,

- isklju€enje iz Udruge.

Stegovni postupak provodi Sud Casti na nagin propisan Glankom 40. do 43. ovoga Statuta.

IV. UNUTARNIJE USTROISTVO UDRUGE
Clanak 22.
Udruga djeluje kao jedinstvena ustrojbena cjelina bez posebnih ustrojbenih oblika u svojem sastavu.

Udruga moZe iznimno osnovati podruZnice {ogranke, odbore ili klubove) na podrutju na kojem
djeluje i u inozemstvu, sukladno zakonskim propisima.



BoonuEn ce == osnivaju odlukom Upravnog odbora Udruge.

W DPRAVITANIE | TUELA UDRUGE

Cianak 23.

Udrugom upravljaju njeni redovni &lanovi neposredno ili putem svajih izabranih predstavnika u
#ielima Udruge, ha naGin utvrden ovim Statutom.

Clanak 24.

Tijela upravljanja Udruge jesu:

Skupstina Udruge,
Predsjednik Udruge,
Zamjenik predsjednika,
Upravni odbor Udruge,
Sud Gasti.

. SkupStina Udruge

Clanak 25.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu &ine svi redovni &lanovi Udruge, kao i predstavnici pravnih osoba - redovnih &lanova,
imenovani od ovlaStene osobe.

Clanak 26.

Skup$tina Udruge:

utvrduje politiku rada Udruge,

usvaja Statut Udruge, te njegove izmjene i dopune,

usvaja poslovnik o radu skupstine,

bira i razrieSuje Predsjednika udruge, Zamjenika predsjednika, Elanove Upravnog odbora i Sud
Gasti,

imenuje i opoziva likvidatora Udruge,

usvaja plan rada i financijski plan za sljede6u kalendarsku godinu i izvje56e o radu za prethodnu
kalendarsku godinu,

usvaja godisnje financijsko izvieste,

odlu€uje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

odluBuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Udruge,

donosi odluke o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Udruge),

donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika, razmatra aktualna pitanja iz rada Udruge,
odreduje stavove, donosi zaklju€ke, odluke, smjernice i preporuke,

razmatra i prihvaGa izvje$Ge o radu Predsjednika Udruge,

odiuduje o Zalbama &lanova Udruge na odluke o iskljuenju iz Udruge,

odluBuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
Udruge.

Clanak 27.



%Uﬁhlge moze biti redovita, izborna i izvanredna.

ima r=covito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, a izborno zasjedanje se odrZava svake
 Endiine.
oL Swwpstine saziva predsjednik Udruge kada to ocijeni potrebnim ili na temelju zakljutka
h:g odbora, a u pravilu povedom odluGivanja o financijskom izvje36u, adnosno zakljuénom
Saiunw 2= proteklu godinu te o programu i financijskorn planu Udruge za idutu godinu.
Se=csi=dnik je duZan sazvati izvanrednu sjednicu Skup3tine kada to u pisanom obliku zatraZi
SEimani= jedna tre€ina Clanova Udruge. U zahtjevu za sazivanje SkupStine predlagatelji su obvezni
rEdiozit dnevni red sjednice.
Ao predsjednik ne sazove sjednicu SkupStine u roku od 15 dana od dan dostave zahtjeva iz stavka 3.
owog= Clanka, sazvat Ce je predlagatelj, a poziv mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda te dan i
™ =sto odrzavanja Skupstine Udruge.
o sluBaju isteka mandata tijela udruge Skup$tinu Ge sazvati zadnje upisani Predsjednik u Registru
ucruga Republike Hrvatske. Ako to ne uGini u roku od 30 dana od dana isteka mandata, ista Ge se
sazvati na zahtjev 1/3 Glanova postupkom propisanim u Statutu udruge.

Clanak 28.

Poziv za Skupstinu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice te dan, mjesto i vrijeme odrzavanja
siednice.
Poziv | materijali za sjednicu dostavljaju se Glanovima Skupstine najmanje 8 dana prije odrZavanja
sjednice.

Clanak 29.

Skupétinom predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti ili zbog njegove sprijeSenosti
Skupstinu vodi Zamjenik predsjednika Udruge isklju€ivo uz pisanu punomoé Predsjednika Udruge.
Izbornu sjednicu SkupStine vodi tro€lano radno predsjednistvo koje na prijedlog predsjednika
imenuju nazo&ni Clanovi Skupstine Udruge.
Na izbornim sjednicama se dotadaSnje vodstvo razrie$ava duznosti te se bira novo vodstvo Udruge.
PredlozZenike za Glanove tijela upravljanja istite radno predsjednidtvo.
O radu sjednica SkupStine vodi se zapisnik koji se trajno uva u arhivi (pismohrani) Udruge.

] Zapisnik SkupsStine Udruge potpisuju predsjednik Udruge, zapisniBar i jedan ovjerovitelj zapisnika
koje bira Skupstina Udruge iz redova redovitih &lanova.

Clanak 30.

Sjednice Skupstine Udruge su javne i u radu mogu sudjelovati kao gosti predstavnici drzavnih tijela,
jedinica lokalne i podru&ne (regionalne) samouprave na Gijem podruju Udruga djeluje, trgovadkih
drustava, ustanova, udruga i drugih organizacija, podupiruéi i poGasni &lanovi udruge te predstavnici
sredstava javnog priop6avanja.

Skupstina odluCuje pravovaljano ako je nazotna natpolovigna veéina redovnih Elanova Skupétine, a
odluke donosi veCinom glasova nazoCnih redovnih €lanova, ako Statutom nije odredena posebna
vedina,

Skupstina odluCuje javnim glasovanjem (dizanjem ruku), osim u slufaju kada odludi da se o
pojedinom pitanju glasuje tajno.

Sjednice skupStine mogu biti elektronske. Elektronske sjednice sazivaju se putem elektronitike poste,
na natin kako je to predvideno u Elanku 28. i 25. Statuta.




Clanak 31.

ma Predsjednika i Zamjenika predsjednika.
zastupa i predstavlja Udrugu.

=\u sprijeCenosti ili odsutnosti Predsjednika u svim ovlastima ga zamjenjuje Zamjenik predsjednika
WEe uz pisanu puhomaoé Predsjednika Udruge.

{lanak 32.

=dnik i Zamjenik predsjednika Udruge su dragovoljne duZnosti na koje mogu biti izabrani
o drzavljani Republike Hrvatske i redovni &lanovi Udruge.

F =dnik i Zamjenik predsjednika ujedno su i &lanovi Upravnog odbora.

I"reds;edmk Udruge ujedno je i predsjednik Upravnog adbora.

Mandat Predsjednika | Zamjenika predsjednika Udruge traje &etiri godine i iste osobe mogu biti
ponovno izabrani na te duZnosti.

Pradsjednik i Zamjenik predsjednika Udruge odgovorni su za svoj rad Skupétini i Upravnom odboru
Udruge.

Clanak 33.

Predsjednik Udruge:

- predstavlja i zastupa Udrugu,

- pokrege i rukovodi radom Udruge,

- saziva i predsjedava sjednicama Skup8tine,

- saziva i presjedava sjednicama Upravnog odbora,

- uskladuje rad i skrbi se o provodenju odluka i akata Skup&tine i Upravnog odbora Udruge,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina Udruge,

- vodi posebnu skrb o imovini udruge, potpisuje financijsku dokumentaciju i naredbodavac je za
izvrSenje financijskog plana i financijskih obveza Udruge,

- pokreée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupgtine, Upravnog odbora te Stru&nog
savjeta Udruge,

- odgovoran je za zakonitost rada Udruge,

- odgovoran je za podno$enje Skupstini prijedloga godinjeg financijskog izvje$éa,

- brine se o upoznhavanju javnosti s radom Udruge,

- daje prijedloge Sudu Gasti,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice SkupStine nadleZnom uredu drzavne uprave koji vodi
registar udruga,

- obavljaidruge poslove utvrdene Statutom, odnasno one koje mu povjeri Skupstina Udruge.

Clanak 34.

Zamjenik predsjednika zamjenjuje predsjednika Udruge u sluGaju njegove odsutnosti ili sprijeGenosti,
= u svim ostalim njegovim ovlastima iskljugivo uz pisanu punomoé Predsjednika Udruge.



Clanak 35.

sor je operativno kolegijalno tijelo koje upravlja radom Udruge i obna$a izvréne i druge
nrdene ovim Statutom.

Clanak 36.

7 odbor ima pet Clanova i Cine ga Predsjednik, Zamjenik predsjednika Udruge i tri Elana koje

Skupstina Udruge iz redova redovnih &lanova Udruge.

#=ndat Elanova Upravnog odbora traje Setiri godine i moZe se obnoviti.

anu Upravnog odbora moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:
razrjeSenjem od strane Skupstine Udruge,

prestankom Elanstva u Udruzi,

nz osobni zahtjev.

Clanak 37.

Upravni odbor radi na osnovi programa rada Udruge i ima sljedee ovlasti:

- utvrduje prijedlog Statuta, odnosno njegove izmjene i dopune,

- utvrduje prijedloge opéih akata koje donosi Skup&tina Udruge,

- donaosi pojedinalne akte i odluke za koje je ovlasten avim Statutom,

- donosi pojedinatne odluke o obavljanju administrativnih i financijskih poslova te odluke iz
podrutja radnopravnih odnosa,

- priprema sjednice Skupstine, vodi i organizira rad i djelovanje Udruge izmedu sjednica Skupstine:

- izvrSava odluke Skupstine Udruge,

- utvrduje kriterije za dodjelu nagrada i priznanja,

- donosi odluke o dodjeli nagrada i drugih priznanja,

- odluBuje o izboru stru€nih povjerenstava, kipara i drugih sudionika manifestacija koje organizira
Udruga,

- predlaZe SkupStini Udruge Glanove za upravna i radna tijela koja imenuje Skup$tina Udruge,

- djeluje kao savjetodavno tijelo predsjednika Udruge,

- odluBuje i o svim drugim pitanjima u svezi djelovanja Udruge koja nisu stavljena u nadleZnost
drugog tijela.

Upravni odbor razmatra i donosi odluke povodom prigovora i upozorenja €lana Udruge u vezi

nepravilnosti u provedbi Statuta.

Upravni odbor je duzan odiuku iz stavka 3. ovoga €lanka donijeti u roku od 30 dana od dana

dostavljenog pisanog upozorenja te ako je upozorenje osnovano otkloniti nepravilnosti.

Upravni odbor podnosi Skupstini Udruge godignje izvje§ée o svome radu.

Clanak 38.

Sjednice Upravnog odbora sazivaju se i odrZavaju prema potrebi, a najmanje jednom u Getiri
mjeseca.
Si=dnice Upravnog odbora saziva i vodi Predsjednik Udruge, a u sluBaju njegove odsutnosti ili
sprijeGenosti radom Upravnog odbora rukovedi zamjenik Predsjednika Udruge.

- Sj=dnice Upravnog odbora se u pravilu sazivaju pisanim pozivom uz koji se dostavija prijedlog
dnevnog reda i odgovarajuéi materijal koji ée se razmatrati na sjednici.
O radu sjednice Upravnog odbora vodi se zapisnik.




2wnog odbora mogu se odrzati ako je nazo&na veéina Elanova, a pravovaljane odluke se
= glasova hazoGhih Clanova.

=ama rada Udruge i prijedlog financijskog plana Upravni odbor donosi veéinom glasova

niegovih Glanova.

z odbora moZze se odrzati telefonski, elektronski i virtualno.

Clanak 39.

=vnog odbora zajedniCki odgovaraju za njegov rad Skuptini Udruge, a pojedinatno za
za rad Upravnog odbora, u granicama ovlasti i duZnosti koje su im povjerene Skupétini i
W odboru Udruge.

Stina moze razrijeiti Elana Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini ako smatra da su
“edili ovaj Statut, ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupstina ili nisu izvr$ili odluke Skupstine te
S4me= Udruzi nanijeli znaGajnu Stetu.

Pri=dlog za razrjeSenje pojedinog &lana Upravnog odbora moze podnijeti Predsjednik Udruge ili
maimanje pet Clanova Skupstine. U sluGaju opoziva ili ostavke Predsjednika Udruge, ostavku podnose
swi Glanovi Upravnog odbora. Pojedinom Glanu automatski prestaje duZnost &lana Upravnog odbora
=2ko izgubi svojstvo Glana Udruge.

Na mjesto Clana Upravnog odbora kojem je mandat istekao na temelju stavka 3. ovoga Glanka, bira
se, odnosno imenuje novi &lan do isteka mandata na koji je izabran njegov prethodnik.

4. Sud &asti
Clanak 40.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih €lanskih duZnosti utvrdenih ovim Statutom i
drugim aktima.

Sporove medu &lanovima rie$ava Sud Gasti, koji provodi stegovni postupak zbog povreda iz stavka 1.
ovoga Clanka te povrede imena i ugleda Udruge te izrie stegovhe mijere, utvrdene odredbama
ovoga Statuta.

Sud Casti Cine tri Clana koje bira Skupstina Udruge.

Mandat &lanova Suda Gasti traje Getiri godine s moguéno$éu ponovnog izbora.

Clanovi Suda asti ne mogu biti Elanovi drugih tijela upravljanja Udrugom.

Opoziv Elanova Suda Casti obavlja se na nain na koji su izabrani, a iz razloga navedenih za &lanove
drugih tijela Udruge.

Clanak 41.

Zzhtjev za pokretanje stegovnog postupka moZe podnijeti predsjednik Udruge, Upravni odbor,
adnosno najmanje pet redovitih ¢lanova Udruge.
Stegovni postupak na vlastiti poticaj moze pokrenuti i Sud Gasti.

Clanak 42.

U svom radu Sud Gasti moze izreéi sljedee stegovne mijere:

1 upozorenje,

2_opomena pred iskljufenje,

iskljuBenje.

Stegovhu mijeru iz stavka 1. ovoga Glanka Sud Gasti je duZan donijeti u roku od 30 dana od dana
oriiama podnesenog prijedloga za pokretanje stegovnog postupka, zaprimljenog u pismohrani
Udruge.



wotv kojeg je pokrenut stegovni postupak, mora bit omoguéeno da se pred Sudom
== Ginjenicama koje mu se stavljaju ha teret.

Clanak 43.

stegovne mjere moze se podnijeti Zalba Skup&tini Udruge.
nosi U roku od 30 dana, raSunajuéi od dana prijema odluke o izreGenoj stegovnoj mjeri.

@ me odgala izvrSenje odluke.
@ Upravnog odbora, odnosno Skup3tine Udruge, donesena povodom Zalbe u stegovhom

Clanak 44.

Sirudni savjet je stalno struno radno tijelo koje Gine istaknuti stvaratelji - kipari, slikari, arhitekti,
sowiesniCari umjetnosti, te ostali struGnjaci po potrebi — redoviti élanovi Udruge.

Strubni savjet imenuje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora Udruge.

Strutni savjet broji 5 Elanova.

S =dnicama StruGnog savjeta predsjedava i vodi ih Predsjednik StruGnog savjeta.

Predsjednika Stru@nog savjeta biraju Clanovi toga tijela. Rad predsjednika struGnog savieta je
dobrovoljan. Clanovi strunog savjeta mogu primiti naknadu za svoj rad sukladno odluci predsjednika
udruge a na prijedlog Upravnog odbora Udruge.

8lanak 45.

StruCni savjet u okviru svojeg djelokruga:

- razmatra i daje miSljenja o struGnim pitanjima organizacije rada Udruge, njegovih manifestacija i
akcija,

- daje miSljenja o struGnim pitanjima rada Udruge u sklopu nadleZnosti utvrdene zakonom, aktom
o oshivanju i ovim Statutom,

- predlaZe nadin organiziranja i vodenja strunog rada,

- prediaZe mjere za unapredivanje djelatnosti,

- predlaZe struGni dio plana i programa rada Udruge,

- obavlja i druge poslove stru&ne naravi odredene zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 46.

Mz nadin rada, kao i postupanje na sjednicama, analogno se primjenjuju odredbe utvrdene za nain
-ada | postupanje na sjedhicama Upravnog odbora.
MNaGin rada Strutnog savjeta moze se pobliZze odrediti poslovnikom.

5. Radna tijela Udruge
Clanak 47.

‘Badi ufinkovitosti | kvalitetnijeg izvr$avanja programa rada Udruga moZe osnivati stalna ifi
emena radna tijela (radne skupine, vije6a, povjerenstva i sl.).
uku o osnivanju ovih tijela donosi Upravni odbor Udruge.



Clanak 48,

odlukom utvrduje sastav, djelokrug i ovlast svakog radnog tijela.

og tijela saziva predsjednik Udruge.

raju otvorena pitanja, daju misljenje i prijedloge o zna&ajnim pitanjima iz njihova
ju ih Upravnom odboru, odnosno Skup$tini Udruge na usvajanje i rieSavanje.

DM UDRUGE, NAGIN STIECANJA | KORISTENJE OSTVARENE DOBITI
Clanak 49.

i Udruge Gine:
owtana sredstva koja je Udruga stekla:
ol=tom Clanarine,
sobrovoljnim prilozima, darovima, sponzorstvima i donacijama,
- Clanova Udruge,
- prinoda i dobiti ostvarene obavljanjem svojih dopustenih djelatnosti,
dotacija iz drzavnog proraBuna, proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
za projekte i programe od osobitog interesa za Republiku Hrvatsku, op6ine, gradove ili Zupaniju,
dotacija iz prorauna opéina, gradova ili Zupanije za program javnih potreba u kulturi,
iz fondova i transfera,
drugih izvora steenih u skladu sa zakonskim propisima.
pokretne stvari,
nekretnine, i
£ druga imovinska prava.
Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih Statutom udruge, u skladu sa zakonom.

! Clanak 50.

- 22 svoje obveze Udruga odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.
Clanak 51.

ga moze stjecati pokretne i nepokretne stvari.

C u o otudenju nekretnina donosi Skupstina Udruge.

Daluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o davanju u zakup ili najam nekretnina i pokretnih stvari
conosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 52.

Uoruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje§6a prema propisima kojima se ureduje nadin
“mancijskog poslovanja i vodenje raGunovodstva neprofitnih organizacija.

¥ OSTVARIVANIE JAVNOSTI RADA UDRUGE
Clanak 53.

Di=lovanje Udruge i rad svih njegovih tijela su javni i utemeljeni na demokratskim naGelima.



sruge osigurava se otvorenoSéu sjednica njegovih tijela, pravedobnim i istinitim
™ unutar Udruge i putem sredstava javnog priopGavanja, Casopisa, biltena, mreZnim
Bu=Stavanjem javnosti o svom djelovanju i radu svojih tijela.

Clanak 54.

djelovanju i o radu svojih tijela izvieS6uje svoje &lanove: pisanim izvje$éima o
iima za Udrugu, na zasjedanju Skupétine Udruge neposrednim priopéavanjem,
m uvida u izvjeSCa i zapisnike sjednica tijela Udruge, pisanim odgovorima na njihove

a, Casopisa, sredstava javnog priop6avanja ili na drugi pogodan naCin {oglasna

Clanak 55.

s sradstava javnog priop6avanja mogu prisustvovati sjednicama  tijela Udruge i
ost o radu odredenog tijela, osim u sluBaju kada se raspravljaju materijali koji sadrze
<a 2. ovoga Glanka.

i javnosti mogu se izuzeti podaci koji su, sukladno Zakonu kojim se ureduje o tajnosti
2 wivrdeni kao poslovna tajna ili se tiu osobnih podataka o élanovima Udruge.

ADE | PRIZNANIA
Clanak 56.

odi=ljuje nagrade i priznanja svojim &lanovima te organizacijama i pojedincima za zasluge i
s= u radu i razvitku Udruge. Vrste priznanja i kriterije za dodjelu priznanja utvrduje Upravni
svojim aktom.

RESAVANIE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
{lanak 57.

' Udruge ne smiju u vezi rada Udruge iznositi i zastupati stajaliSta suprotna programu rada,

w | odlukama tijela Udruge o bitnim pitanjima i djelovanju Udruge.

o =misiu stavka 1. ovoga Glanka postupa Predsjednik ili zamjenik Predsjednika, odnosno €lanovi

25 tijela Udruge, tijelo kojem pripada Glan razmatrat Ge nastali problem i mozZe predloZiti
o razrjesenje.

AK POSTOIJANIA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM
Glanak 58.

. o prestanku postojanja Udruge donosi Skupstina Udruge dvotreGinskom veGinom redovnih
2 Skupstine.

g= prestaje postojati odiukom Skupstine ili u drugim sluBajevima predvidenim zakonom.

B prestanka postojanja Udruge, imovina se nakon namirenja vierovnika i troskova
skog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sliGne
ciljeve, na osnovi odluke Skup&tine Udruge.



2 bilo kojeg razloga Skupstina Udruge ne moze sastati i donijeti odluku iz prethodnog
movinu stjeSe jedinica lokalne samouprave na Sijem je podrugju sjediste Udruge.

Clanak 59.

= imenuje i opoziva Skup&tina izvan redova &lanova udruge i hema mandat.

2 Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
_ kao osoba ovlaStena za zastupanje Udruge do okonGanja postupka likvidacije i
Lg= iz registra udruga.

PAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA
Clanak 60.

atut, opGe akte (pravilnike, odluke, poslovnike i dr.) i druge akte {programe, planove i dr.)
a2 Statutom.
oraju biti suglasni s odredbama Statuta.
glasnosti opéih akata sa Statutom, primjenjivat Ge se odgovarajuée odredbe Statuta.
osti op6ih akata sa Statutom daje Skup&tina Udruge.
da op€i akt nije u suglasnosti sa Statutom, Skupstina Udruge 6e svojom odlukom ukinuti
© T3] 2kt, odnosno njegove pojedine odredbe.
Clanak 61.
L 22 izmjene i dopune statuta mozZe dati Skupstina, Upravni odbor, Predsjednik te pet
mupStine Udruge.
an=dlog Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor.

Clanak 62.

i Skupstina udruge natpoloviGhom veéinom glasova ukupnog broja redovnih &lanstva.
= | dopune statuta i ostalih akata donose se na nadin i u postupku propisanim za njihovo

Clanak 63.

I éenja ovoga statuta ima Skup&tina Udruge, a ostalih akata Upravni odbor Udruge.



ZAVRSNE ODREDBE

Glanak 64.

aktl obvezno se objavljuju na oglasnoj plo&i Udruge.

Glanak 65.

Zopune stupaju ha snagu danom donoSenja i objavljuje se na Oglasnoj plogi Udruge.

Renata Kirdi¢

Cenele Jdé -
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